
โครงการ/กิจกรรม/ข้ันตอน หน่วย ปริมา
ณ

งบประมา
ณ

กษอ.ท่าช้าง สถานที่ ผู้รบัผิดชอบ

นับ งาน (บาท) ด าเนินการ

โอนครั้ง 1 โอนครั้ง 2 งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน
รวมทั้งสิ้น 147 97,320 49,620 47,700

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสรา้ง
ความสามารถในการแข่งขันผลผลิตเกษตรกรได้รบัการส่งเสรมิและ
พัฒนาศักยภาพ

1. กิจกรรมการพัฒนาเกษตรกร
   1.1 พัฒนาอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน
      2. ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการ
ปฏิบัติงาน

         2.1 จดัท าเวทีพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน

ราย 10 2,000 2,000 สนง. 10 2,000 น.ส.รติกร    จติรพีระ

         2.2 จดัท าเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้
อาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน

ราย 10 2,000 2,000 สนง. 10 2,000 น.ส.รติกร    จติรพีระ

แผนงานยทุธศาสตรก์ารเกษตรสรา้งมลูค่า

2. โครงการส่งเสรมิการผลิตสินค้าเกษตร
                       ตามมาตรฐาน GAP

    กิจกรรมพัฒนาคุณภาพสินค้าเกษตร
สู่มาตรฐาน

    1. ยกระดับการผลิตและคุณภาพ
ผลผลิตสินค้าเกษตรสู่มาตรฐาน GAP

       1.2 ติดตามให้ค าปรึกษาแนะน าและ
ตรวจประเมินแปลงเบื้องต้น

ราย/แปลง 3 600 600 3 300 3 300 น.ส.อาทติยา   อนุสรณ์

6. โครงการระบบส่งเสรมิเกษตรแบบ
แปลงใหญ่

    กิจกรรมระบบส่งเสรมิเกษตรแบบ
แปลงใหญ่

    1. การจดัประชุมเชื่อมโยงการ
ด าเนนิงานคณะกรรมการเครือข่าย ศพก. 
และแปลงใหญ่

คร้ัง 4 4,520 4,520 สนง. 1 1,520 1 1,000 1 1,000 1 1,000 น.ส.อาทติยา   อนุสรณ์

10. โครงการส่งเสรมิและพัฒนา
วิสาหกิจชุมชน

    กิจกรรมส่งเสรมิและพัฒนาวิสาหกิจ
ชุมชน

เม.ย. 65 พ.ค. 65 ม.ิย. 65 ก.ค. 65 ส.ค. 65 ก.ย. 65ต.ค. 64 พ.ย. 64 ธ.ค. 64 ม.ค. 65 ก.พ. 65 ม.ีค. 65

แผนปฏิบัติงานและแผนใช้จ่ายงบประมาณโครงการส่งเสรมิการเกษตร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565
หน่วยงาน ส านักงานเกษตรอ าเภอท่าช้าง จังหวัดสิงห์บุรี

แผนการด าเนินการ
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4
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โครงการ/กิจกรรม/ข้ันตอน หน่วย ปริมา
ณ

งบประมา
ณ

กษอ.ท่าช้าง สถานที่ ผู้รบัผิดชอบ

นับ งาน (บาท) ด าเนินการ

โอนครั้ง 1 โอนครั้ง 2 งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน
เม.ย. 65 พ.ค. 65 ม.ิย. 65 ก.ค. 65 ส.ค. 65 ก.ย. 65ต.ค. 64 พ.ย. 64 ธ.ค. 64 ม.ค. 65 ก.พ. 65 ม.ีค. 65

แผนการด าเนินการ
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4

    2. ส่งเสริมและพัฒนากจิการวิสาหกจิ
ชุมชน

       2.1 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ
วิสาหกจิชุมชน

           1) การประเมินศักยภาพและ
จดัท าแผนพัฒนากจิการวิสาหกจิชุมชน

ราย 10 4,000 2,000 2,000 ถอนสมอ 10 2,000 10 2,000 น.ส.รติกร   จติรพีระ

           2) การสนบัสนนุการพัฒนา
ศักยภาพวิสาหกจิชุมชนตามแผนพัฒนา
กจิการวิสาหกจิชุมชน

แหง่ 1 6,000 6,000 ถอนสมอ 1 6,000 น.ส.รติกร   จติรพีระ

แผนงานบูรณาการพัฒนาและส่งเสรมิ
เศรษฐกิจฐานราก

1. โครงการสรา้งความเข้มแข็งกลุ่มการ
ผลิตด้านการเกษตร

    กิจกรรมพัฒนาความเข้มแข็งของกลุ่ม
เกษตรกร

        2.3 พัฒนาศักยภาพผู้น าในการ
ขับเคล่ือนงานกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรใน
ชุมชน

            2.3.1 ประชุมการขับเคล่ือน
งานกลุ่มแม่บ้านเกษตรกร ระดับอ าเภอ

ราย 5 1,000 1,000 สนง. 5 1,000 น.ส.รติกร   จติรพีระ

2. โครงการศูนยเ์รยีนรูก้ารเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร

    กิจกรรมศูนยเ์รยีนรูก้ารเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร

    1. การพัฒนาศักยภาพ ศพก.
       1.1 การพัฒนาศูนย์เรียนรู้การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร

ศูนย์ 1 3,800 3,800 ศพก. 1 3,800 น.ส.อาทติยา   อนุสรณ์

       1.2 การพัฒนาศูนย์เครือข่ายอื่นๆ ศูนย์ 3 11,400 11,400 ศพก. 3 11,400 น.ส.อาทติยา   อนุสรณ์

    2. กจิกรรมพัฒนาเกษตรกร
       2.1 จดักระบวนการเรียนรู้ให้กบั
เกษตรกรผู้น า

ราย 30 18,000 12,000 6,000 ศพก. 30 6,000 30 6,000 30 6,000 น.ส.อาทติยา  อนุสรณ์

       2.2 พัฒนาประธานศูนย์เครือข่าย 
ศพก.

    3. กจิกรรมสนบัสนนุการให้บริการของ
 ศพก. และเครือข่าย
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โครงการ/กิจกรรม/ข้ันตอน หน่วย ปริมา
ณ

งบประมา
ณ

กษอ.ท่าช้าง สถานที่ ผู้รบัผิดชอบ

นับ งาน (บาท) ด าเนินการ

โอนครั้ง 1 โอนครั้ง 2 งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน
เม.ย. 65 พ.ค. 65 ม.ิย. 65 ก.ค. 65 ส.ค. 65 ก.ย. 65ต.ค. 64 พ.ย. 64 ธ.ค. 64 ม.ค. 65 ก.พ. 65 ม.ีค. 65

แผนการด าเนินการ
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4

       3.1 การจดังานวันถ่ายทอด
เทคโนโลยีเพื่อเร่ิมต้นฤดูกาลผลิตใหม่ 
(Field Day)

จงัหวัด 40 9,000 9,000 ศพก.ทา่ช้าง 40 9,000 น.ส.อาทติยา  อนุสรณ์

    4. กจิกรรมบริหารจดัการเพื่อ
ขับเคล่ือนการด าเนนิงาน

       4.1 ประชุมคณะกรรมการเครือข่าย
 ศพก. ระดับจงัหวัด (รูปแบบปกติ)

       4.2 ประชุมคณะกรรมการเครือข่าย
 ศพก. ระดับจงัหวัด (รูปแบบ Online)

       4.3 ประชุมคณะกรรมการครือข่าย 
ศพก. ระดับอ าเภอ (รูปแบบปกติ)

ราย 10 4,000 2,000 2,000 ศพก.ทา่ช้าง 10 1,000 10 1,000 10 1,000 10 1,000 น.ส.อาทติยา   อนุสรณ์

    5. ติดตามประเมินผลการด าเนนิงาน 
ศพก.

คร้ัง 6 3,000 500 2,500 ศพก.ทา่ช้าง 1 500 5 2,500 น.ส.อาทติยา   อนุสรณ์

    6. พัฒนาศักยภาพการด าเนนิงานและ
การให้บริการของศูนย์จดัการศัตรูพืชชุมชน
 (ศจช.)

       6.3 จดักระบวนการเรียนรู้แก่
เกษตรกร เพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพ
 ศจช.

ศูนย์ 1 6,000 6,000 ถอนสมอ,โพประจกัษ์ 1 6,000 น.ส.วรรณนิสา  เรขะวัฒนะ

    7. กจิกรรมการพัฒนาศูนย์เครือข่าย 
(ศูนย์จดัการดินปุ๋ยชุมชน)

       7.1 ขับเคล่ือนการพัฒนาศูนย์
จดัการดินปุ๋ยชุมชนและการเชื่อมโยง
เครือข่าย

           1) ประชุมเครือข่ายเจา้หนา้ที่ 
ศดปช. ระดับจงัหวัดและอ าเภอ

           2) จดัเวทีถอดบทเรียน ศดปช. ศูนย์ 1 3,000 3,000 ถอนสมอ 1 3,000 น.ส.วรรณนิสา   เรขะวัฒนะ

       7.2 พัฒนาศักยภาพการด าเนนิงาน
ศูนย์จดัการดินปุ๋ยชุมชนและถ่ายทอด
เทคโนโลยีด้านการจดัการดินและปุ๋ย

           1) สนบัสนนุการด าเนนิกจิกรรม
ของ ศดปช.

ศูนย์ 1 10,000 10,000 ศดปช. 1 10,000 น.ส.วรรณนิสา   เรขะวัฒนะ

           3) จดัท าแปลงเรียนรู้ด้านการ
จดัการดินและปุ๋ย

แปลง 1 5,000 5,000 ศดปช. 1 5,000 น.ส.วรรณนิสา   เรขะวัฒนะ
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โครงการ/กิจกรรม/ข้ันตอน หน่วย ปริมา
ณ

งบประมา
ณ

กษอ.ท่าช้าง สถานที่ ผู้รบัผิดชอบ

นับ งาน (บาท) ด าเนินการ

โอนครั้ง 1 โอนครั้ง 2 งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน งาน เงิน
เม.ย. 65 พ.ค. 65 ม.ิย. 65 ก.ค. 65 ส.ค. 65 ก.ย. 65ต.ค. 64 พ.ย. 64 ธ.ค. 64 ม.ค. 65 ก.พ. 65 ม.ีค. 65

แผนการด าเนินการ
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4

3. โครงการพัฒนาเกษตรกรปราดเปรือ่ง 
(Smart Farmer)

    กิจกรรมพัฒนาเกษตรกรปราดเปรือ่ง
และเกษตรกรรุน่ใหม ่(Smart Farmer &
 Young Smart Farmer)

    1. การพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่
    2. การพัฒนาเกษตรกรปราดเปร่ือง 
(Smart Farmer)

       2.1 พัฒนาศักยภาพเกษตรกรให้เป็น
 Smart Farmer

           1) อบรมพัฒนาศักยภาพ
เกษตรกรให้เป็น Smart Farmer

ราย 10 4,000 4,000 สนง. 10 2,000 10 2,000 น.ส.รติกร   จติรพีระ

รวมทั้งส้ิน 18,020 12,300 9,000 8,300 6,000 39,200 4,500


